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  आदरणीय दोस्तो नमस्कार,  

आशा है कि आप व आपिा पररवार स्वस्थ एवं सुरकित होगें । हररयाणा िा  ॅ लेज टीचसस एसोकसएशन िे 

सभी सम्माकनत सदस्य बधाई िे पात्र हैं कजन्ोनें HCTA िी अपील पर अपनी  नेि िमाई से एि कदन िा 

वेतन मुख्यमंत्री राहत िोष में कदया। यह राकश अनुमाकनत 1.5 िरोड़ रूपये बनती है। यह तभी संभव हो 

सिा जब हम एिजुट हैं। दोस्तो जैसा कि आप सभी  जानते हैं कि इस समय िोरोना महामारी ने पूरे कवश्व 

में तबाही मचाई हुई है कजसिी वजह से मानवता पर संिट िे बादल छाये हुए हैं। कवश्व िे शक्तिशाली देशो ं

िी अथसव्यवस्थाएं ढेर हो रही है। कविकसत देशो ंिी क्तस्थकत ओर भी नाजुि है। एि महीने िी तालाबन्दी ने 

राज्ो ंिी अथसव्यवस्था िो घुटनो ंपर ला कदया है । इस आकथसि संिट िी घड़ी में िुछ लोगो ंद्वारा प्रदेश िे 

एकिि िा  ॅ लेजो ंिे कशिि व गैर कशिि स्टाफ िो सरिारी िा  ॅ लेजो ंमें समायोकजत व सेवाकनवृकि िी 

आयु 58 वषस  िरने िी बयानबाजी िी जा रही है । इस पर HCTA सख़्त शब्ो ंमें असहमकत प्रिट िरती 

है। 

पीकियो ंिे अनथि संघषों द्वारा प्राप्त  कशिि एिता और सेवा-लाभो ंपर आघात पहंुचाने िी िोकशशो ंिो  

एकिि िालेज कशिि और िमसचारी बदासश्त नही ंिर सिते।  

 दोस्तो, कपछले चार-पांच महीनो ं से सेलरी िी कदक्कत आ रही है। इसिा िारण कपछले साल िे हमारे 

कनधासररत  सेलरी बजट में से लीव एनिैशमेंट, बिी हुई गै्रचु्यटी िे एररयर िे भुगतान होना है। 

    कफर भी एचसीटीए ने कवि कवभाग िे माननीय अकधिाररयो ंसे 31 माचस िो दो महीने िी सेलरी िे 48 

िरोड़ जारी िरवाए। 

  अभी भी इस कवि वषस िा हमारा पाररत  बजट हमारे कवभाग िे खाते में नही ंशो हो रहा, इसकलए दो महीने 

िी वेतन िी फाईल पास होने िे बावजूद सेलरी ट्ांसफर नही ंहो पा रही। चण्डीगि में िरू्फ्स लगा है, हम 

सम्बक्तित िमसचाररयो ंसे संपिस  में हैं ताकि दो महीने िी सेलरी शीघ्र कमल सिे । इसिे अकतररि अपै्रल व 

उसिे बाद िे महीनो ंिे सेलरी कबल ऑनलाइन पास िरवाने पर भी बातचीत हुई है कजस पर िी एच ई में 

िायस किया जा रहा है।  



जैसा कि आप सभी िो कवकदत है कि कपछले एि वषस से एचसीटीए  कवि कवभाग व िी एच ई िे सम्पिस  में 

रह िर वेतन िलवाने िा िायस िर रही है। कजसिी कनरंतर सूचना आप सभी साकथयो ंिो भेज दी जाती है । 

29 जनवरी िो माननीय िी जी एच ई श्री अकजत बाला जी जोशी से एचसीटीए िे पदाकधिाररयो ंसे मीकटंग 

हुई थी। कजसमें सेलरी में होने वाले कवलम्ब से अवगत िरवाया था। कजसिे बाद सेलरी में देरी िो दूर िरने 

िे कलए एकिि िा  ॅ लेजो ंिे स्टाफ से  माचस में  MIS portal भरवाए गए थे।  

            लॉििाउन होने से दो कदन पहले ही एचसीटीए िा प्रकतकनकध -मंिल जगाधरी में माननीय  कशिा 

मन्त्री जी से मैकििल िी मांग िो लेिर कमला था । उन्ोनें हमें दो कदन बाद चण्डीगि बुलाया था। लेकिन 

लॉििाउन होने िे िारण यह संभव नही ंहो पाया। 

          ऐसी क्तस्थकत में टेि ओवर व सेवाकनवृकि िी आयु 58 वषस िी ब्यानबाजी शुरू होती है। सरिार िो 

एकिि िा  ॅ लेजो ंिे कशििो ंव गैर कशििो ंिो दो वषस पहले (58 वषस) सेवाकनवृकि िरने पर सरिार िो होने 

वाले लाभ कगनवाए जा रहें हैं जैसे कशििो ंव गैर कशििो ंिो दो वषस िा वेतन, दो वषस िी लीव एनिैशमैंट व 

दो वषस िी सालाना वेतन वृक्ति िा पैसा बच सिता है। यह िायस कशिि व गैर कशिि कवरोधी है । 

िुछ अखबारो ंिी िकटंग हम आपिे अवलोिन िे कलए भेज रहे हैं। 

इनमें तथ्य या तो पूरी तरह गलत हैं या गलत तरीिे से पेश किए जा रहे हैं।  

       हररयाणा िालेज टीचसस एसोकसएशन (एचसीटीए) प्रदेश िे एकिि िालेजो ंिे कशिि और गैर-कशिि 

स्टाफ िो सरिारी िालेजो ंमें समायोकजत िरने िी इस तरह िी ब्यानबाजी पर सख्त शब्ो ंमें असहमकत 

प्रिट िरती है।  

       वास्तव में एकिि स्टाफ िो सरिारी िालेजो ंमें टेि ओवर िरने सम्बिी  सरिार िी िोई नीकत है ही 

नही।ं 

      कपछली सरिार िे समय िीजीएचई िे अकधिाररयो ं ने प्रबंध सकमकतयो,ं प्राचायों व एचसीटीए से टेि 

ओवर सम्बिी राय मांगी थी। प्रबि सकमकतयो ंने  टेि ओवर िे कवचार िा कवरोध किया था। एचसीटीए िी 

प्रकतकिया थी कि अगर सरिार स्टाफ िो टेि ओवर िरने िा कनणसय लेती है तो सभी िो सौ फीसदी 

संख्या में सरिारी कशििो ंिे बराबर लाभ देिर कलया जाए और कपछली सकवसस बेकनकफट िा पांच फीसदी 

कविीय भार मैनेजमेंट िी जगह सरिार वहन िरे। लेकिन आज ति िोई उिर नही ंआया।   

जो िमेटी इस मुदे्द पर बनी थी, उसिी ररपोटस में  टेि ओवर िी शतें थी ं--- ▪️ररटायरमेंट 58 साल । 

▪️कपछली सकवसस बेनीकफट िा पांच फीसदी मैनेजमेंट वहन िरेंगी   

▪️सरिारी िालेजो ंमें कजस कवषय िा विस लोि नही ं है, उन कवषयो ं िे कशििो ंिो ,लाईबे्रररयन िो, 14 

एकिि ऐजुिेशन िालेजो ं, अल्पसंख्यि िा  ॅ लेजो ंिे स्टाफ िो, प्राचायों िो, हैि-क्लिस (किप्टी सुपिेंट)  िो 

टेि ओवर नही ंकिया जाएगा। 

    टेि ओवर िी मांग उठाने वाले िुछ लोग न तो कशििो ंिे प्रकतकनकध हैं और न ही नॉन-टीकचंग स्टाफ िे। 

अगर स्टाफ िी थोड़ी बहुत भी  भलाई िा सोचते होते तो िम से िम उनिी मांग तो उठाते। िम से िम 

यह तो िहते कि सौ फीसदी स्टाफ िो सरिारी कशििो ंिे समान लाभ देिर ही समायोकजत किया जाए। 

यह भी मांग िरते  कपछली सकवसस िा 5% कविीय भार सरिार वहन िरे। 



        प्रदेश िे एकिि, सरिारी िालेज व युकनवकससटी कशिि लमे्ब समय से यु जी सी  िे अनुसार 

ररटायरमेंट आयु 65 वषस िरने  व अन्य लाभ देने िी मांग िर रहे हैं। लेकिन िुछ तथािकथत तत्त्व  

अखबारो ंमें ब्यान देिर इसे 58 वषस िरने िा हास्यास्पद अथसशास्त्र बता रहे हैं।  

  ये लोग एकिि िालेज स्टाफ तो क्या स्वयं िे भी कहतैषी नही ंहैं। अगर इनिे अथसशास्त्र िो मान कलया जाए 

तो कशिा पर सरिार एि भी पैसा खचस न िरे।  

 एचसीटीए सरिार से  

 ▪️पीएचिी व एमकफल इंिीमेंट िो मूल वेतन में  मजसर,  

▪️एच.आर.ए . सरिारी िे समिि,      ▪️28 वषस िी जगह 20 वषस िी सेवा पर पूरे पैन्शन बेकनकफट, 

▪️ 2006 िे बाद कनयुि स्टाफ िो गे्रचु्यटी लाभ, 

▪️ मैकििल सुकवधा ,  

▪️चाइल्ड िेयर लीव  

▪️िोमू्यटेशन(  commutation) ऑफ पेंशन  

▪️नए यू जी सी  रेगुलेशनज और ▪️समय पर सेलरी आकद  

िी मांग पर लगातार संघषसरत है लेकिन ये टेि ओवर िे कवचारि स्टाफ िी इन मांगो ंपर उच्च अकधिारी 

से किसी भी प्रिार िी बातचीत नही ंिरते िेवल मात्र अखबारो ंमें बने रहने िा िाम िरते हैं । 

    एचसीटीए इन लोगो ंसे अपील िरती है कि  वे अपनी कशिि व िमसचारी कवरोधी ब्यानबाजी बंद िरें । 

एचसीटीए  किसी भी व्यक्ति से/ व्यक्तियो ंसे किसी भी मसले पर खुला संवाद िरने िे कलए सदैव तत्पर है। 

यह सबिा अपना संगठन है, इसे मजबूत िरने िे कलए सभी िो प्रयास िरते रहना चाकहए। एि बार कफर 

आपिे स्वास््थ्य िी मंगल िामना िरते हैं । 

         कशिि-एिता कजन्दाबाद! 

                                                                                     

प्रोफेसर दयानंद मकलि, प्रधान                                                                           िॉ चााँद कसंह, महासकचव  

 


